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PR O C ES - VER B A L  de  l a  S ÉA N C E du  C O N S EI L  
C O M M UN A UT A I R E  

LUN DI  0 1  F EVR I ER  2 0 2 1  
Date de Convocation : 25 Janvier 2021    

Nombre de conseillers en exercice : 31 
Nombre de conseillers présents ou représentés par leur suppléant : 29 

Nombre de votants : 29 
 

*** 

ORDRE DU JOUR 

1) Installation des représentants de Sainte Sabine sur Longève 
2)           Débat d’orientation budgétaire 
3)           Nouvel organigramme de la 4CPS 
4)           Affaires diverses 
5)           Questions orales 
 

L’an deux mille vingt et un, le premier février à 17h30, le conseil communautaire de la Champagne 

Conlinoise et du Pays de Sillé, légalement convoqué le vingt-cinq janvier 2021, s’est réuni à la salle des 

fêtes à Conlie en séance publique sous la présidence de Madame Valérie RADOU, Présidente de la 4CPS. 

Etaient présents : Vincent HULOT, Christian LEMASSON, Valérie RADOU, Mikael JUPIN, Dominique AMIARD, 

Jean-Paul BLOT, Patrice GUYOMARD, Chantal BEZANNIER, Sonia MOINET, Jean-Jacques OREILLER, Rémy 

MAUBOUSSIN, Martine COTTIN, Killian TRUCAS, Jean-Luc VIAU (suppléant de Daniel LEFEVRE), Jean-Claude 

LEVEL, Nathalie PASQUIER-JENNY, Pascal LEBRETON, Hugues BOMBLED, Stéphane BRUNET, Thierry 

DUBOIS, Mickael FOUCHARD, Alain HORPIN, Loic CHAUMONT, Gérard GALPIN, , Eric POISSON, Claire 

PECHABRIER, Michel PATRY, Laurence DUBOIS. 

Absents excusés : Sylvie BOULLIER, Jean-Paul BROCHARD, Josiane GARREAU (qui a donné pouvoir à 

Gérard GALPIN) 

 

Assistait également Monsieur Eric BADIN, Directeur Général de la 4CPS. 
 

Madame Valérie RADOU, Présidente de la 4CPS, procède à l’appel des membres du conseil communautaire. 

Le quorum étant atteint, Madame la Présidente de la 4CPS ouvre la séance. 

Monsieur Patrice GUYOMARD a été désigné Secrétaire de séance. 

Le conseil communautaire à l’unanimité approuve le compte rendu de la séance du conseil communautaire 

qui s’est tenu le 18 janvier 2021. 
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N° 2021012DEL 
OBJET : - Installation des représentants de la commune de Sainte Sabine sur Longève 

A) Conseil communautaire : 
Selon l'article L. 273-11 du code électoral, dans les communes de moins de 1 000 habitants dont les conseils 

municipaux ne sont pas élus au scrutin de liste, les conseillers communautaires sont les conseillers municipaux 

désignés dans l’ordre du tableau du conseil municipal (soit le maire, le premier adjoint, le 2nd adjoint etc... en 

fonction du nombre de conseillers communautaires siégeant au sein de l'organe délibérant de l'EPCI). La démission 

d'un mandat permettant d'être désigné conseiller communautaire entraine automatiquement la perte de ce 

mandat de conseiller communautaire. 

Lorsqu'une commune ne dispose que d’un seul siège au sein du conseil communautaire, elle dispose 

obligatoirement d’un conseiller suppléant. 

Le troisième alinéa de l’article L. 5211-6 du CGCT prévoit que le conseiller suppléant est le conseiller qui serait 

amené à remplacer le conseiller titulaire en cas de vacance. 

En outre, dans les communes de moins de 1 000 habitants, l’article L. 273-12 - I du code électoral prévoit que ce 

conseiller remplaçant est le premier membre du conseil municipal qui n’est pas conseiller communautaire et qui 

suit le conseiller titulaire dans l’ordre du tableau. 

Au vu de ces dispositions, dans toutes les communes de moins de 1 000 habitants représentées par 1 conseiller au 

sein du l'organe délibérant de leur EPCI d'appartenance, le conseiller suppléant au sein du conseil communautaire 

sera automatiquement le premier adjoint. 

Depuis l'élection de M. Fouchard en tant que 1er adjoint de la commune de Ste Sabine, il lui revient d'assister aux 

séances du conseil communautaire. Ce remplacement prendra fin dès qu'il pourra être procédé à l'élection d'un 

nouveau maire qui, conformément aux dispositions du deuxième alinéa de l'article L 273-11 du code électoral 

prévoyant, après chaque élection d'un nouveau maire, une nouvelle désignation des conseillers communautaires 

selon l'ordre du tableau du conseil municipal établi à la suite de l'élection, deviendra le conseiller communautaire 

représentant la commune à la 4CPS. 

Pour la commune de Sainte Sabine sur Longève, sont déclarés installés dans leurs fonctions de conseiller 

communautaire les membres suivants : 

- Délégué titulaire : Mr Mikaël FOUCHARD (1er adjoint) 
- Délégué suppléant : Mr Stéphane CROUILLÈRE (2ème adjoint) 

 
B) Désignation au sein des commissions thématiques : 
Le conseil communautaire désigne les élus représentant la commune de Sainte Sabine sur Longève au sein des 

commissions thématiques étaient : 

- Commission actions sociales : Isabelle BOURDAIS 
- Commission Aménagement de l’espace : Stéphane CROUILLERE 
- Commission Développement économique : Nicolas FORGET 
- Commission Suivi et entretien des bâtiments et des travaux : Jean-Claude RAVAND 
- Commission TIC : Mikaël FOUCHARD (succède à Jacques CRAVEIA) 
- Commission tourisme : Stéphane CROUILLERE (succède à Laure SOUVRE) 

 
Transmis au contrôle de légalité le 25.02.2021  
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N° 2021013DEL 
Objet : Tableau du personnel au 01/01/2021 

Le conseil communautaire prend acte du tableau des effectifs au 01/01/2021 : 

 

S

E

R

V

I

C

E FILIERE / POSTE
Fiche de poste

CADRE D EMPLOI GRADE 

Date délib 

création poste 

ou modif tps 

de travail

STATUT
Échéance 

contrat

Temps 

travail 

poste

C A T EGO

R IE
EC H ELON

ADMINISTRATIF (DGS) Attachés Territoriaux Directeur Territorial 13/01/2014 titulaire  / 35 A 6ème

ADMINISTRATIF (DGA) Attachés Territoriaux Attaché principal 21/04/2011 titulaire  / 35 A 6ème

ADMINISTRATIF (comptabilité) Adjoints Administratifs Adjoint administratif principal 1ère classe 12/03/2018 titulaire  / 35 C 6ème

ADMINISTRATIF (comptabilité / RH) Rédacteurs Rédacteur 05/10/2020 contractuel  / 28 B 13ème

ADMINISTRATIF (accueil / OM / SPANC) Adjoints Administratifs
Adjoint Administratif principal 2ème 

classe
titulaire  / 35 C 8ème

ADMINISTRATIF (accueil / secrétariat / assurances) Adjoints Administratifs
Adjoint administratif principal 2ème 

classe
18/12/2015 titulaire  / 35 80% C 5ème

ADMINISTRATIF (accueil / OM / factu Ecole musique) Adjoints Administratifs
Adjoint administratif principal 2ème 

classe
08/02/2016 titulaire  / 35 50% C 5ème

ADMINISTRATIF (accueil / archives) Adjoints Administratifs Adjoint administratif principal 1ère classe 23/10/2014 titulaire / 35 C 6ème

TECHNIQUE (entretien PI) Adjoints Techniques Adjoint technique Territorial titulaire  / 11 C 7ème

ETP 8,11

DEV ECO - URBANISME - PLUi Attachés Territoriaux Attaché Territorial 12/03/2018 contractuel 31/12/2021 35 A 2ème

CYBERCENTRE / COMMUNICATION Attachés Territoriaux Attaché territorial contractuel CDI 35 A 1er

INFORMATIQUE/SIG/SITE WEB/RGPD Techniciens Territoriaux Technicien territorial 27/05/2019 contractuel 05/08/2023 35 B 1er

CYBERCENTRE/ESPACE CO-WORKING
Adjoint Territorial 

d'animation
Adjoint d'animation Ppal 2è C 18/05/2006 titulaire  / 35 C 7ème

CYBERCENTRE (coordinatrice)
Adjoint Territorial 

d'animation
Adjoint d'animation ? titulaire  / 30 C 5ème 

ESPACE EMPLOI Adjoints administratifs Adjoint administratif 2ème classe 21/10/2009 titulaire  / 28,5 C 6ème

ETP 5,67

ECOLE DE MUSIQUE (directeur)
Assistant d'enseignement 

Artistique
Prof. D'Enseign Artisti Classe normale 29/05/2017 contractuel 31/08/2023 16 B 5ème

ECOLE DE MUSIQUE 
Assistant d'enseignement 

artistique
Ass. Ens. Art. Ppal 1ère Classe 18/01/2005 titulaire  / 20 B 7ème

ECOLE DE MUSIQUE
Assistant d'enseignement 

artistique
Ass. Ens. Art. Ppal 2è Classe 31/05/2016 titulaire  / 5 B 6ème

ECOLE DE MUSIQUE
Assistant d'enseignement 

artistique
Ass. Ens. Art. Ppal 2è Classe 18/12/2015 contractuel CDI 20 B 5ème

ECOLE DE MUSIQUE
Assistant d'enseignement 

artistique
Ass. Ens. Art. Ppal 1ère Classe 18/10/2007 titulaire  / 7 B 7ème

ECOLE DE MUSIQUE
Assistant d'enseignement 

artistique
Ass. Ens. Art. Ppal 2è Classe 15/12/2014 titulaire  / 10 B 12èùe

ECOLE DE MUSIQUE
Assistant d'enseignement 

artistique
Ass. Ens. Art. Ppal 2è Classe 18/10/2007 contractuel 31/08/2021 8 B 7ème

ECOLE DE MUSIQUE
Assistant d'enseignement 

artistique
Ass. Ens. Art. Ppal 2è Classe 17/09/2018 contractuel 31/08/2021 4 B 2ème

ECOLE DE MUSIQUE 
Assistant d'enseignement 

artistique
Ass. Ens. Art. Ppal 2è Classe 16/12/2019 contractuel 31/08/2021 13,25 B 2ème

ECOLE DE MUSIQUE
Assistant d'enseignement 

artistique
Ass. Ens. Art. Ppal 2è Classe 23/06/2014 contractuel 31/08/2021 6 B 3ème

ECOLE DE MUSIQUE
Assistant d'enseignement 

artistique
Ass. Ens. Art. Ppal 2è Classe 21/01/2019 contractuel 31/08/2021 11 B 3ème

ECOLE DE MUSIQUE
Assistant d'enseignement 

artistique
Ass. Ens. Art. Ppal 1è Classe 23/11/2006 titulaire  / 11 B 3ème

ECOLE DE MUSIQUE
Assistant d'enseignement 

artistique
Ass. Ens. Art. Ppal 2è Classe 13/07/2016 contractuel 31/08/2021 10 B 1er

ECOLE DE MUSIQUE
Assistant d'enseignement 

Artistique
Ass. Ens. Art. Ppal 2è Classe 27/05/2019 non pourvu / 12 B /

ETP 7,66
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RESPONSABLE ACTIONS SOCIALES Attachés Territoriaux Attaché territorial 21/01/2019 titulaire / 35 A 5

RELAIS ASSISTANTES MATERNELLES LAEP Animateurs Territoriaux Animateur Ppal 1è classe 16/11/2006 titulaire  / 35 B 3ème

RELAIS ASSISTANTES MATERNELLES Animateurs Territoriaux Animateur 17/10/2016 contractuel CDI 35 B IM447

MULTI ACCUEIL (directrice)
Educateur de Jeunes 

Enfants
EJE 1è classe 22/12/2010 titulaire  / 35 80% A 3ème

MULTI ACCUEIL (directrice)
Educateur de Jeunes 

Enfants
Educatrice de jeunes enfants 17/10/2016 contractuel CDI 35 A IM554

MULTI ACCUEIL (directrice adjointe)
Educateur de Jeunes 

Enfants
EJE 2è classe 15/01/2013 titulaire / 35 80% A 3ème

MULTI ACCUEIL (directrice adjointe)
Educateur de Jeunes 

Enfants
Educatrice de jeunes enfants 06/11/2017 contractuel 25/02/2021 35 A 1er

MULTI ACCUEIL (auxiliaire de puériculture) Auxiliaire de puériculture Auxiliaire de puériculture ppal 2è classe 17/10/2016 titulaire / 35 C 5èm

MULTI ACCUEIL (accompagnant éducatif PE)
Adjoint Territorial 

d'animation
Adjoint d'animation 18/09/2012 titulaire  / 35 C 7ème

MULTI ACCUEIL (auxiliaire de puériculture) Auxiliaire de puériculture Auxiliaire de puériculture ppal 2è classe 02/10/2010 contractuel 17/02/2021 28 C 1er

MULTI ACCUEIL (auxiliaire de puériculture) Auxiliaire de puériculture auxiliaire de puériculture 06/11/2017 titulaire / 35 C 4ème

MULTI ACCUEIL (accompagnant éducatif PE)
Adjoint Territorial 

d'animation
Adjoint d'animation ppal 2ème classe 14/10/2010 titulaire  / 35 C 4ème

MULTI ACCUEIL (accompagnant éducatif PE)
Adjoint Territorial 

d'animation
Adjoint d'animation 15/06/2020 contractuel 09/10/2021 28 C 3ème

MULTI ACCUEIL (accompagnant éducatif PE)
Adjoint Territorial 

d'animation
Adjoint d'animation ppal 1ère classe 14/10/2010 titulaire  / 35 C 2ème

MULTI ACCUEIL (accompagnant éducatif PE)
Adjoint Territorial 

d'animation
Adjoint d'animation 06/11/2017 titulaire / 28 C 3ème

MULTI ACCUEIL (accompagnant éducatif PE)
Adjoint Territorial 

d'animation
Adjoint d'animation ppal 2ème classe 17/10/2016 titulaire  / 35 ### C 6ème

MULTI ACCUEIL (accompagnant éducatif PE)
Adjoint Territorial 

d'animation
Adjoint d'animation 06/11/2017 titulaire / 28 C 5ème

MULTI ACCUEIL (Maitresse de Maison) Adjoint technique Adjoint technique 29/04/2019 CAE 25/08/2021 20 C SMIC

MULTI ACCUEIL (Maitresse de Maison) Adjoint technique Adjoint technique 29/04/2019 CAE 25/08/2021 20 C SMIC

MULTI ACCUEIL (accompagnant éducatif PE)
Adjoint Territorial 

d'animation
Adjoint d'animation Art. 3-1 contractuel 31/01/2021 7h C  IM 329

MULTI ACCUEIL (accompagnant éducatif PE)
Adjoint Territorial 

d'animation
Adjoint d'animation Art. 3-1 contractuel 31/07/2021 28h C  IM 329

ETP 17,34

TECHNIQUE (responsable environnement) Techniciens Technicien 17/12/2018 titulaire  / 35 B 5ème

TECHNIQUE (responsable ST) Techniciens Technicien ppal 1ère classe 27/06/2013 titulaire / 35 B 5ème

TECHNIQUE (chef équipe GP) Adjoints Techniques Adjoint technique 14/11/2006 titulaire  / 35 C 9ème

TECHNIQUE (chef équipe GD) Adjoints Techniques Adjoint technique principal 1ere classe titulaire  / 35 C 8ème

TECHNIQUE  (Sillé Plage) Agents de maîtrise Agent de maîtrise 17/12/2018 titulaire  / 35 C 12ème

TECHNIQUE  (Sillé Plage) Adjoints Techniques Adjoint technique ppal 2ème classe 23/10/2014 titulaire  / 20 C 7ème

TECHNIQUE Adjoints Techniques Adjoint technique principal 1ère classe titulaire  / 35 C 7ème

TECHNIQUE Adjoints Techniques Adjoint technique principal 1ère classe titulaire  / 35 C 8ème

TECHNIQUE Adjoints Techniques Adjoint technique ppal 2ème classe 18/12/2015 titulaire  / 35 C 7ème

TECHNIQUE Adjoints Techniques Adjoint technique 15/04/2013 titulaire  / 35 C 8ème

TECHNIQUE Adjoints Techniques Adjoint technique 25/02/2019 contractuel 31/12/2021 35 C 1er

TECHNIQUE Adjoints Techniques Adjoint technique contractuel 31/12/2021 35 C 3ème

TECHNIQUE (gardien déchèterie) Agents de maîtrise Agent de maîtrise 17/12/2018 titulaire  / 35 C 9ème 

TECHNIQUE (gardien déchèterie) Adjoints Techniques Adjoint technique 05/02/2018 titulaire / 30 C 10ème

TECHNIQUE (gardien aire DV DEGRE) Adjoints Techniques Adjoint technique 29/05/2017 contractuel 31/07/2021 6 C 1er

ETP 13,60

TOTAL ETP 52,39
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N° 2021014DEL 
Objet : Changements de grades, créations et suppressions de postes en 2021 : 

A l’unanimité, le conseil communautaire décide de la : 

- Création d’un poste d’agent de maîtrise à temps complet à compter du 1er mars 2021 et la suppression d’un 

poste d’adjoint technique principal de 1ère classe à la même date (promotion interne d’un agent inscrit sur liste 

d’aptitude du 15/10/2020) 

- nomination stagiaire d’une éducatrice de jeunes enfants de 2nde classe à compter du 26 février 2021 (liste 

d’aptitude du 2 octobre 2020).  

- Création d’un poste d’animateur à temps complet à compter du 1er mars 2021 (agent inscrit sur liste 

d’aptitude du 20/12/2019) ; le poste d’adjoint d’animation principal de 2ème classe est maintenu provisoirement 

au tableau des effectifs, l’agent étant nommé stagiaire par voie de détachement. 

-  Suppression du poste de rédacteur à compter du 1er mars 2021  

-  Suppression du poste d’Adjoint administratif principal 1ère classe à compter du 1er mars 2021 

- Suppression du poste de directeur territorial à compter du 1er mars 2021 

- Création d’un poste de « Responsable Administration générale » (catégorie A) à temps complet pour 

assister le Directeur Général de la 4CPS à compter du 1er mars 2021 

Le comité technique réuni le 28 janvier 2021 a émis un avis « favorable » à l’unanimité, collège des agents et collège 

des élus. 

 

Transmis au contrôle de légalité le 25.02.2021  

N° 2021015DEL 
Objet : Subvention 2021 du centre Social Marie-Louise SOUTY : 

Vu la demande du centre social Marie-Louise Souty 

Vu l’avis de la commission actions sociales 

Le conseil communautaire décide à l’unanimité : 

- D’allouer au centre social Marie-Louise Souty une subvention de fonctionnement pour l’année 2021 d’un 
montant de 256 692 € versée par douzième selon la répartition suivante :  
• 83 713 € pour le pilotage  

• 68 671 € pour l’Animation Collective Famille  

Cat. Nb ETP

A 5 5,00

A 4 4,00

A 0 0,00

B 8 5,65

B 11 7,21

B 1 0,60

C 27 25,01

C 7 3,77

C 2 1,14

C 0 0,00

65 52,39

64 51,79

Titula i res

Total postes pourvus

NON POURVUS

Titula i res  

Contractuels

CAE

NON POURVUS

Total postes ouverts

Contractuels

NON POURVUS

Titula i res  

Contractuels
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• 104 308 € pour les actions Enfance-Jeunesse  

- D’autoriser Madame la Présidente à signer la convention à intervenir avec l’association Centre Social Marie-
Louise Souty de CONLIE, régie par la loi du 1er juillet 1901 pour la subvention de fonctionnement 2021.  

- Les crédits seront inscrits à l'article 6574 du budget primitif 2021. 
 

Transmis au contrôle de légalité le 25.02.2021  

N° 2021016DEL 
Objet : Nouvel organigramme de la 4CPS  

Le Bureau a émis un avis « favorable ». 

Au sein du Comité technique, réuni le 28 janvier 2021, le collège des agents a émis un avis « plutôt favorable » et 

le collège des élus a émis un avis « favorable » 

Le conseil communautaire approuve à l’unanimité la nouvelle organisation des services de la 4CPS. 

 

Transmis au contrôle de légalité le 25.02.2021  

 

____________ 

 
 

 

Dél. N°2021012DEL 
Dél. N°2021013DEL 
Dél. N°2021014DEL 
Dél. N°2021015DEL 
Dél. N°2021016DEL 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
     ___________ 

 
L’ordre du jour étant épuisé, Madame Valérie RADOU, Présidente, lève la séance à 20 heures 00.  

      Vu pour être affiché le 02 mars 2021 conformément aux prescriptions de l’article L. 2121-25 du Code Général des 
collectivités territoriales. 

La Présidente 
Mme Valérie RADOU 

 
 

 


